STATUT STOWARZYSZENIA EDUKACYJNEGO
AKTYWNI RODZICE”
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Tekst po zmianach z dnia 6 kwietnia 2018 r.

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Stowarzyszenie nosi na'zv;c;: Stowarzyszenie .Edﬁkacyjne Aktywm rodzice” w dalszych
postanowieniach statutu zwane Stowarzyszeniem. &
o 2 }

Stowarzyszenie jest zrzeszeniem osob fizycznych. ‘

Siedziba Stowarzyszenia jest Glodno. Terenem dziatania jest Rzeczpospolita Polska ze

szczegblnym uwzglednieniem powiatu konifiskiego i wojewodztwa wielkopolskiego.
§3

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos¢ prawng.

Dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Piiwo 0
Stowarzyszeniach( Dz.U. z 2001, Nr 79, poz. 855 z pozn. zm.) oraz niniejszego statutu.

§4

Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i migdzynarodowych organizacji 0
podobnych celach.

§5

Dziatalnosé Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej cztonkow.
Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudniaé pracownikow.

ROZDZIAL I

CELE 1 SRODKI DZIALANIA

§6
Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalnosci na rzecz dzieci, mlodziezy i osob
dorostych w zakresie edukacji, o$wiaty i wychowania, w tym w szczegdlnosci:

a. powolanie i prowadzenie szkoly podstawowej,



b. powolanie i prowadzenie przedszkola,

¢. podejmowanie przedsigwzigé, ktére zapewnig prawidlowe funkcjonowanie i rozwoj
placowek wymienionych w punktach a i b poprzez szeroka aktywizacj¢ srodowiska na rzecz
dzialaf dydaktyczno —~wychowawczych, opiekuficzych i kulturowych, proponowanych przez
Stowarzyszenie,

d. podejmowanie dziatai majacych na celu:

* wyréwnywanie szans w dostepie do edukacji,

« wspieranie nowoczesnych form edukacii,

« wspieranie mtodych talentow oraz rozwijanie zainteresowan dzieci i mlodziezy,
- organizowanie i upowszechnianie kultury fizycznej, sportu, rekreacji, turystyki i
wypoczynku dla dzieci i mlodziezy,

zapobieganie uzaleinienioin:

+ promocja i organizowanie przedsigwzig¢ o tematyce ekoiogicg.nej,

« propagowanie zdrowego stylu Zycia, ’ .

« popularyzowanie wérod nauczycieli i innych osob idei rozwoju i doskonalenia,
« prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej wrod os6b trzeciego wieku,

« inicjowanie i prowadzenie wychowania przez sztuke,

e. promocj¢ i organizacj¢ wolontariatu.

§7 -
Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

a) organizowanie pracy spolecznej czionkow na rzecz szkoty,

b) organizacje i realizacj¢ projektéw edukacyjnych, naukowych i kulturalnych oraz
przedsigwzigé turystycznych,

¢) propagowanie nowych form pedagogicznych i dydaktycznych,

d) zdobywanie materialnego i moralnego wsparcia osob i instytucji,

¢) dokumentowanie prowadzonych dziatah w formie fotografii, filméw, nagraf,
publikacji, wystaw,

f) organizacje wydarzen sportowych, rekreacyjnych, kulturalnych,

g) realizacj¢ programoéw edukacyjnych z zakresu zapobiegania i przeciwdzialania
niekorzystnym i patologicznym zjawiskom spotecznym.

h) organizowanie szkolen, spotkan w celu realizacji zadan statutowych.

ROZDZIAL III
CZELONKOWIE — PRAWA I OBOWIAZKI

§8

Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢
jedynie czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia.



§9
Stowarzyszenie posiada czionkow:

a) zwyczajnych,
b) wspierajacych,
9) honorowych.

§10
Czlonkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna bedaca:
a. rodzicem lub opiekunem prawnym dziecka aktualnie uczacego si¢ w placowce objetej

dziatalnoscia stowarzyszenia,
b. nauczycielem zatrudnionym przez stowarzyszenie;

a ktora ztozy deklaracje cztonkowska na piSmie, -
§11
Czlonkiem zwyczajnym staje si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu Stowarzyszenia.

§12

Czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenie moze zostaé osoba fizyczna i prawna
deklarujagca pomoc finansowa, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celow
Stowarzyszenia.

§13

Czlonkiem wspierajacym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty

Zarzadu.
§14

Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosla wybitny
wklad w dzialalno§¢ i rozwdj Stowarzyszenia.

§15

Czlonkowie honorowi sa przyjmowani przez Walne Zgromadzenie na wniosek 10
cztonkéw Stowarzyszenia.

§16

Czlonkowie zwyczajni majg prawo.

a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia,

b) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
c) udziatu w zebraniach, wykiadach oraz imprezach organizowanych przez



Stowarzyszenie,
d) zglaszania wnioskow co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

§17

Czlonkowie zwyczajni maja obowigzek: -
a) brania udziatu w dzialalno$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,

b) przestrzegania statutu 1 uchwal wladz Stowarzyszenia,
¢) regularnego optacania skladek.

§18

Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga jednak bra¢'udziat z glosem doradczym w statutowych wiadzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadaja takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

-

§19

Cztonek wspierajacy ma obowiazek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych §wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwal wladz Stowarzyszenia.

§20
Czlonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.
§21 .

Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

a) pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,

b) wykluczenia przez Zarzad:

» z powodu lamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wiadz Stowarzyszenia,
« z powodu notorycznego nie brania udziatu w pracach Stowarzyszenia,

» z powodu nie ptacenia skladek za okres pot roku,

« na pisemny wniosek trzech cztonkow Stowarzyszenia

¢) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

d) $mierci czlonka oraz utraty osobowosci prawnej przez 0soby prawne.

§22
0d uchwaly Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet czionkow Stowarzyszenia lub
pozbawienia czlonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwolanie do Walnego
Zgromadzenia Czlonkow. Uchwata Walnego Zgromadzenia czionkow jest ostateczna.
ROZDZIAL IV
WIADZE STOWARZYSZENIA

§23



Wiadzami Stowarzyszenia sa:

a) Walne Zgromadzenie Czlonkow,
b) Zarzad,

¢) Komisja Rewizyjna.
§24

I.(adencja wiadz.
a) Kadencja wszystkich wiadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa trzy lata, a ich wybor
odbywa si¢ w glosowaniu jawnym bezwzgledng wigkszoscia glosow |

§25

Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja bezwzgledng wigkszoscia glosow przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania.

§ 26 -

B

Walne Zgromadzenie Czlonkow jest najwyzsza wiadza Stowarzyszenia. W Walnym
Zgromadzeniu Czlonkoéw biorg udziat: ’
a) z glosem stanowigcym — czlonkowie zwyczajni,

b) z gltosem doradczym — czlonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.

§ 27 "

Walne Zgromadzenie Czlonkéw moze by¢é zwyczajne i nadzwyczajne.

§28
Walne Zgromadzenie Czlonkow zwyczajne jest zwolywane raz na dwa lata przez Zarzad
Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich
cztonkoéw co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.

§29
Walne Zgromadzenie Czlonkow nadzwyczajne moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest
zwolywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny
whniosek co najmniej 1/3 ogélnej liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§ 30

Uchwaly Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia zapadaja bezwzgledna wigkszoscia
glosow w obecnosci przynajmniej polowy ogolnej liczby cztonkow. Glosowanie jest jawne.

§31



Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg.

a) okreslenie glownych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

b) uchwalanie zmian statutu,

¢) wybdr i odwolywanie wszystkich wiladz Stowarzyszenia,

d) udzielanie Zarzagdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

¢) rozpatrywanie sprawozdat z dziatalnoéci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, -

f) uchwalanie budzetu,

g) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen na
rzecz Stowarzyszenia,

h) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

i) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia,

i) rozpatrywanie wnioskéw i postulatow zgloszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia
lub jego wiadze, e :

k) rozpatrywanie odwolan od uchwat Zarzadu, oy

1) podejmowanie uchwaly o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

m) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich
sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wiadz stowarzyszenia.

n) dokonywanie zmian w statucie Stowarzyszenia na whniosek zarzadu lub 5 czlonkoOw

zwyczajnych.
§32

Zarzad jest powolany do kierowania calg dziatalno$cia Stowarzyszenia zgodnie z
uchwatami Walnego Zgromadzenia Czlonkéw, reprezentuje Stowarzyszenie na Zewnatrz.

e

§33

Zarzad sklada si¢ z 5 0s6b w tym prezesa oraz 2 wiceprezesOw. Prezesa i
wiceprezesa wybiera Zarzad sposrod swoich cztonkow.

§34

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz 4 razy w roku
Posiedzenia Zarzadu zwoluje prezes.

§35

Do kompetencji Zarzadu naleza:

a) realizacja celow Stowarzyszenia,

b) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Czlonkow,

¢) sporzadzanie planow pracy i budzetu,

d) sprawowanie zarzagdu nad majatkiem Stowarzyszenia,

¢) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku
Stowarzyszenia,

f) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

g) zwolywanie Walnego Zgromadzenia Czlonkow,

h) przyjmowanie i skre§lanie czlonkow.

- §36



Komisja Rewizyjna powolywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscia
Stowarzyszenia.

§37

Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 0séb w tym przewodniczgcego, zastepcy oraz
sekretarza.

§38

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,

b) sktadanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Czlonkow,

¢) prawo wystapienia z waioskiem o zwolanie Walnego Zgromadzenia Czlonkow oraz
zebrania Zarzadu, ) ’

d) sktadanie wnioskow o absolutorium dla wladz Stowarzyszenia, .
¢) skladanie sprawozdaf ze swojej dzialalnosci na.Walnym Zgromadzeniu Czlonkow.

§39 -
W razie gdy skiad wladz Stowarzyszenia ulegnie zmniej szeniu w czasie trwania kadencji
uzupelnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonujg pozostali

cztonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powolaé nie wigcej niz
potowe skladu organu.

ROZDZIAL V
MAJATEK I FUNDUSZE
§ 40
Majatek Stowarzyszenia powstaje:
a) ze skladek cztonkowskich,
b) darowizn, spadkéw, zapisow,
¢) dotacji i ofiarnosci publicznej.

§41

Wszelkie §rodki pienigzne moga by¢ przechowywane wylacznie na koncie
Stowarzyszenia.

§ 42
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
§43

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje



Zarzad.
§44
Do zawierania uméw, udzielania pelnomocnictwa i sktadania innych o§wiadczef woli w

szczegOlnosci w sprawach majgtkowych wymagane s3 podpisy dwoch czionkéw Zarzadu
dzialajacych lacznie.

ROZDZIAL V1

POSTANOWIENIA KONCOWE -
§45 -

Uchwate w sprawie zmiany statutu oraz uchwalg o rozwigzaniu Stowarzyszenia

podejmuje Walne Zgromadzenie Czlonkéw kwalifikowang wigkszoscia glosow — (2/3),

przy obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do glosowania.
§ 46

K4

Podejmujac uchwalg o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Czionkow
okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

§ 47

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy ustawy
Prawo o Stowarzyszeniach



